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AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

A Camara Municipal de Itapemirim-ES, torna publico, de
acordo com o disposto no artigo 25 da Lei federal n° 8.666/1993
e suas alteragbes, juntamente com parecer da Assessoria
Juridica e aprovacédo do Presidente deste Poder Legislativo,
que contratou por Inexigibilidade de Licitagdo o Instituto de
Desenvolvimento Publico PLENUM Brasil Ltda-ME, no valor de
R$ 3.150,00 (trés mil, cento e cinquenta reais), onde os
vereadores: Fabio dos Santos Pereira, Waldemir Pereira
Gama, Mariel Delfino Amaro, Vagner Santos Negrine,
Lenildo Henriques, Rogério da Silva Rocha e Jodo Bechara
Netto, irdo participar do Curso de Capacitagdo: “O Vereador e
a Captacdo de Recursos de Emendas Parlamentares”, nos
dias 17, 18, 19 e 20 de abril de 2018, no Auditério da sede o
Instituto Plenum — Belo Horizonte/MG.

Processo n° 399/2018.
Itapemirim-ES, 11 de abril de 2018.

Fabio dos Santos Pereira
Presidente da Camara Municipal de Itapemirim
Biénio 2017/2018

PORTARIA

PORTARIA N° 055, DE 11 DE ABRIL DE 2018.

REVOGA AS PORTARIAS
N° 019 E N° 030/2018.

O Presidente da Camara Municipal de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1°. REVOGAR a partir do dia 12 de abril de 2018, a
Portaria n® 019, de 23 de janeiro de 2018, publicada no Diario
Oficial do Legislativo Municipal, edicdo n° 1.007, de 24 de
janeiro de 2018 e a Portaria n°® 030, de 16 de fevereiro de 2018,
publicada no Diéario Oficial do Legislativo Municipal, edigdo n°
1.022, de 19 de fevereiro de 2018, em virtude do
descumprimento da Clausula Terceira do Convénio CMI
002/2017, de Cessao de Servidores Publicos Municipais.

Art. 2°.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cBes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Itapemirim-ES, 11 de abril de 2018.
Fabio dos Santos Pereira

Presidente da Camara Municipal de Itapemirim
Biénio 2017/2018

CONVENIO

CONVENIO DE COOPERACAO
TECNICA QUE ENTRE SI FAZEM O
SAAE - SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE ITAPEMIRIM-
ES E A CAMARA MUNICIPAL DE
ITAPEMIRIM-ES, PARA CESSAO
MUTUA DE SERVIDORES.

O SAAE - SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
ITAPEMIRIM-ES, autarquia municipal criada pela Lei n°.
536/1969, inscrita no CNPJ sob o n.° 27.780.220/0001-31, com
sede a Rua Crisanto de Aradjo, n°. 140 — Centro — ITAPEMIRIM
— ES, neste ato representada por seu Diretor Geral - MARCO
ANTONIO DE SOUZA CARNEIRO, nomeado através do
decreto municipal Decreto n° 12.440/2017 de 08.11.2017 da
Prefeitura Municipal de Itapemirim-ES, e do outro lado a
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito
Santo, pessoa juridica de direito publico interno, com sede a
Rua Adiles André s/n, Bairro Serramar, ltapemirim/ES, inscrita
no CNPJ sob o n°. 31.726.680.001/59, neste ato representado
pelo seu Presidente, Vereador FABIO DOS SANTOS
PEREIRA, doravante denominados simplesmente
CONVENENTES CEDENTE/CESSIONARIO, com fulcro na
legislagao vigente e regimento interno dos respectivos 6rgaos,
resolvem firmar o presente Convénio, o qual sera regido pelas
seguintes Clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto a Cooperagdo Técnica
entre os CONVENENTES, visando a cessdo mutua de
servidores publicos municipais de seus respectivos quadros de
pessoal, sem 6nus para o CEDENTE.

FABIO DOS SANTOS PEREIRA

Presidente daCamara
Editado pela Secretaria da Camara Municipal de Itapemirim
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CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO

Na execucdo do presente convénio, os CONVENENTES
poderdo solicitar um ao outro, mediante oficio, a cessao de
servidores pertencentes aos seus respectivos quadros de
pessoal, de acordo com a necessidade e conveniéncia de cada
um.

Paragrafo primeiro. O servidor requisitado serd cedido a
critério exclusivo da Administracgdo do CONVENENTE
CEDENTE, de acordo com a disponibilidade do respectivo
quadro.

Paragrafo segundo. A cessdo do servidor dar-se-4 por
Portaria, na qual devera constar o nome do servidor cedido, seu
cargo, o0 prazo da cessao, o nimero deste Convénio e a Conta
Bancéria indicada para depésito dos valores a serem
ressarcidos.

Paragrafo terceiro. O servidor cedido na forma prevista neste
Convénio, ndo tera vinculo empregaticio com o CONVENENTE
CESSIONARIO, em nenhuma hipétese, assim como nao
perdera seu vinculo com o CONVENENTE CEDENTE, no qual
sera mantido, e seu tempo contado como de efetivo exercicio,
para fins de aposentadoria e outras vantagens previstas em lei.

Paragrafo quarto. O CONVENENTE CESSIONARIO podera
nomear o servidor cedido para o desempenho de cargo em
comisséo ou Func¢ao de Confianca, de acordo com legislagéo e
regulamentos proprios, sem gerar quaisquer obrigacdes para o
CONVENENTE CEDENTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DO ONUS

A cessao de que trata o presente Convénio sera sem 6nus para
0 CONVENENTE CEDENTE, cabendo ao CONVENENTE
CESSIONARIO ressarcir ao primeiro o montante da
remuneracdo paga ao servidor cedido, bem como os
respectivos encargos sociais.

Paragrafo primeiro. O CONVENENTE CEDENTE mantera o
pagamento da remuneracdo integral do cargo exercido pelo
servidor cedido, com todas as vantagens pecunidrias que
incorpora e/ou que venham a ser incorporadas, e demais
encargos sociais e legais respectivos, procedendo

regularmente ao desconto e repasse da contribuicdo
previdenciaria para o regime préprio de Previdéncia Social.

Paragrafo segundo. O CONVENENTE CESSIONARIO
procedera ao pagamento dos valores gastos com o servidor
cedido, mensalmente, em favor do CONVENENTE CEDENTE,
a titulo de ressarcimento, em conta bancaria a ser indicada na
Portaria de Cessao.

Paragrafo terceiro. Para fins de ressarcimento, o
CONVENENTE CEDENTE comunicard ao CONVENENTE
CESSIONARIO, em até 05 (cinco) dias da data do fechamento
da Folha de Pagamento, o0 montante da remuneragdo paga ao
servidor e dos respectivos encargos sociais.

Paragrafo quarto. O CONVENENTE CESSIONARIO devera
proceder ao ressarcimento em até 05 (cinco) dias Uteis apds o
recebimento da comunicacao de que trata o subitem anterior.

Paragrafo quinto. Na hipotese do servidor cedido ser nomeado
para o desempenho de Cargo em Comissdo ou Funcdo de
Confianga, conforme previsto na clausula segunda, paragrafo
quarto, ficara 0 CONVENENTE CESSIONARIO responséavel
pelo pagamento das respectivas comissdes ou gratificagoes,
diretamente ao servidor, eximindo o CONVENENTE CEDENTE
de quaisquer 6nus e outras responsabilidades porventura
resultantes do exercicio de tais cargos.

Paragrafo sexto. Quaisquer vantagens porventura concedidas
ao servidor cedido pelo CONVENENTE CESSIONARIO nio
serdo incorporadas a remuneracéo paga pelo CONVENENTE
CEDENTE, assim como também n&o caracterizardo vinculo
empregaticio com 0 CONVENENTE CESSIONARIO.

CLAUSULA QUARTA -
CONVENENTES

DAS OBRIGAGCOES DOS

Além das obrigacdes salariais, cabera aos CONVENENTES
CEDENTE E CESSIONARIO, cumprir e fazer cumprir,
mutuamente, no que couberem, as normas internas de cada
um, concernente aos servidores cedidos, e manter atualizada
todas as informacdes relativas a vida funcional dos mesmos,
necessarias a imposicdo de obrigacdes, reconhecimento de
direitos e concessao de vantagens, para os quais devera:

FABIO DOS SANTOS PEREIRA

Presidente daCamara
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Paragrafo primeiro. O CONVENENTE CEDENTE informar ao
CONVENENTE CESSIONARIO, o valor da remuneracio paga
ao servidor cedido, para fins de ressarcimento, conforme
estabelecido na Clausula Terceira.

Paragrafo segundo. O CONVENENTE CESSIONARIO
remeter ao CONVENENTE CEDENTE, mensalmente, no prazo
estabelecido pelo Departamento de Pessoal do CEDENTE,
comprovagdo da Frequéncia do servidor cedido, e outras
informagBes sobre eventuais ocorréncias que possam ser
relevantes na vida funcional do respectivo servidor.

Paragrafo terceiro. O CONVENENTE CESSIONARIO avaliar
o desempenho funcional do servidor cedido, para todos os
efeitos legais, inclusive para o processo de promocdo, de
acordo com os critérios estabelecidos pelo CONVENENTE
CEDENTE.

CLAUSULA QUINTA — DO SERVIDOR CEDIDO

O SERVIDOR CEDIDO, durante a cessdo, desde que
comprovada sua Frequéncia, tera seu tempo de servico
contado como de efetivo exercicio, sem prejuizo dos direitos e
vantagens alusivos a seu cargo, garantido ainda seu direito de
retornar, a qualquer tempo, ao quadro de origem.

Paragrafo  primeiro. Qualquer vantagem pecunidria
eventualmente recebida do CONVENENTE CESSIONARIO,
ndo sera incorporada, para qualquer efeito juridico, aos
vencimentos ou remuneracdo do SERVIDOR CEDIDO.

Paragrafo segundo. O SERVIDOR CEDIDO cumprird a
Jornada de Trabalho estabelecida pelo CONVENENTE
CESSIONARIO, respeitado o limite da carga horéaria
correspondente ao seu Cargo.

Paragrafo terceiro. O SERVIDOR CEDIDO poderd ser
nomeado/designado para exercer cargo em Comissdo ou
Funcéo de Confianga, sem prejuizo dos vencimentos de seu
cargo efetivo e demais vantagens permanentes, na forma
estabelecida na Constituicdo Federal, e conforme previsto na
clausula segunda, paragrafo quarto e clausula terceira,
paragrafo quinto deste Instrumento.

Paragrafo quarto. Faltas disciplinares acaso cometidas pelo
SERVIDOR CEDIDO serao inicialmente apuradas pelo

CONVENENTE CESSIONARIO, mediante processo de
Sindicancia, e comunicado ao CONVENENTE CEDENTE para
conhecimento, instauragdo de Inquérito Administrativo e
consequente aplicagdo da penalidade cabivel, conforme o
caso.

Paradgrafo quinto. E vedado ao CONVENENTE
CESSIONARIO remanejar o SERVIDOR CEDIDO para
qualquer outro ente ou 6rgdo alheio a Administracdo Publica
Municipal Direta ou Indireta.

Paragrafo sexto. O eventual desligamento do SERVIDOR
CEDIDO sera imediatamente comunicado ao CONVENENTE
CESSIONARIO.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

O presente Convénio entra em vigor na data de sua assinatura,
com prazo até 31 de dezembro de 2020.

Paragrafo primeiro. O prazo de cessdo de cada servidor
requisitado sera estabelecido no respectivo ato, de acordo com
as necessidades e conveniéncia dos CONVENENTES,
respeitado o limite de vigéncia deste Convénio.

Paragrafo segundo. Qualquer dos Convenentes pode tomar
iniciativa pela extincdo antecipada da cessdo do servidor,
bastando que comunique tal pretensdo a parte contréria,
sempre respeitando o prazo previsto na clausula sétima. O
servidor devera se apresentar ao 6rgdo de origem no prazo
idéntico ao inserto na clausula sétima, paragrafo segundo 7.2.

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO

O presente Convénio podera ser denunciado por qualquer dos
signatéarios, sem a necessidade de motivacdo, mediante aviso
por escrito, com antecedéncia minima de 30 trinta dias.

Paragrafo primeiro. Podera haver a rescisédo do convénio por
acordo entre os Convenentes ou em casos de descumprimento,
por quaisquer das partes, das obrigagdes aqui assumidas, bem
como em decorréncia de lei. Em tais hipdteses, o referido
convénio perdera sua eficacia com a publicacdo do termo de
rescisdo.

FABIO DOS SANTOS PEREIRA

Presidente daCamara
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Paragrafo segundo. Tanto no caso de encerramento deste
instrumento, pelo decurso do prazo, como na hipétese de sua
dendncia ou rescisédo, conforme previsto nesta clausula, ficardo
assegurados todos os direitos e obrigacdes dos participes, até
a data do retorno dos servidores, que devera se da no primeiro
dia dltimo apos o término da vigéncia do presente convénio.

Paragrafo terceiro. Excetua-se da garantia prevista no
paragrafo anterior, a hipotese de exercicio irregular do cargo,
caso em que o pagamento da remuneragao e encargos sociais
relativos aos servidores cedidos ocorrera apenas até o ultimo
dia de exercicio regular de suas fun¢cdes no CONVENENTE
CESSIONARIO.

Paragrafo quarto. — No caso de desligamento ou retorno de
servidor, o CONVENENTE CESSIONARIO somente ficara
responsavel pelo adimplemento de férias e gratificacéo natalina
em relacédo ao tempo de exercicio da fungdo, ndo lhe cabendo
0 pagamento de henhuma indenizagéo.

CLAUSULA OITAVA — DAS ALTERACOES

O presente Convénio podera ser alterado para formalizagdo de
futuros entendimentos entre as partes, que de qualquer forma
impliquem em detalhamento, regulamentagdo dos objetivos e
principios gerais deste instrumento, devendo @ ser
consubstanciados em Termo Aditivo.

CLAUSULA NONA — DA FISCALIZACAO

O acompanhamento e fiscalizagdo deste Convénio, para sua
regular execugéo e fiel cumprimento de suas clausulas, serdo
exercidos, no ambito de cada CONVENENTE, por seus
diretores/presidentes.

Paragrafo primeiro. Os diretores/presidentes, fiscais deste
Convénio, caberdo a responsabilidade de fazer cumprir,
rigorosamente, as condi¢Bes e disposicdes contidas neste
instrumento, bem como comunicar as autoridades competentes
qualquer eventualidade que possa gerar a necessidade de
medidas de ordem legal e/ou administrativa.

Paragrafo segundo. Fica reservado diretores/presidentes dos
CONVENENTES, resolverem em conjunto, 0s casos
singulares, duvidosos ou omissos neste Termo, nas nhormas e
em tudo mais que, de qualquer forma, se relaciona direta ou

indiretamente com o0 objeto deste termo, garantido o
contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICACAO

OS CONVENENTES, nos respectivos prazos legais,
encaminhardo cépias do presente instrumento aos 6rgaos
competentes, e providenciardo, cada qual as suas proprias
expensas, a publicacdo deste Convénio, em forma de extrato,
nos seus respectivos 6rgdos oficiais de publicidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES
GERAIS

Paragrafo primeiro. O CONVENENTE CESSIONARIO, por
esta e na melhor forma de direito, respondera, na forma da lei,
pelos danos que o servidor cedido, na qualidade de seu agente
e no regular exercicio de suas fungfes, causar a terceiros.

Paragrafo segundo. A eventual infringéncia as normas legais
ou regulamentares do CONVENENTE CESSIONARIO pelo
servidor cedido, acarretard seu retorno imediato ao 6rgao de
origem, motivadamente, por escrito, com ado¢ado das medidas
legais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Itapemirim — ES para dirimir
dividas que porventura possam existir no cumprimento deste
ato e que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E assim, por estarem justos e acordes, as partes firmam o
presente convénio em quatro vias de igual teor e forma, na
presenca de duas testemunhas que também subscrevem para
um so efeito.

Itapemirim-ES, 10 de abril de 2018.
MARCO ANTONIO DE SOUZA CARNEIRO
Diretor Geral do SAAE
FABIO DOS SANTOS PEREIRA

Presidente da Camara Municipal de Itapemirim
Biénio 2017/2018

FABIO DOS SANTOS PEREIRA

Presidente daCamara
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